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A L’ATTENTION DES CANDIDATS AUX 
EMPLOIS DE LA SOCIETE ARMORINE 
 
Caudan, le 19/08/2025 

 

AVIS D’INFORMATION  
RELATIF AU TRAITEMENT DES DONNEES PERSONNELLLES 

 
Conformément au Règlement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 
relatif à la protection des personnes physiques à l’égard des données à caractère personnel et à la 
libre circulation de ces données et à la loi Informatique et Libertés n° 78-17 du 6 janvier 1978 
modifiée, nous vous informons des éléments suivants concernant le traitement de vos données à 
caractère personnel dans le cadre de votre candidature à un poste au sein de ARMORINE. 
 

1. Identité du responsable du traitement 
 

ARMORINE SAS (864 500 418 RCS LORIENT) 
Siège social : 225 rue Jean-Baptiste Martenot, Z.I. Lann Sevelin, 56850 CAUDAN,  
Représentant légal : Monsieur François MARTINAT, Président 
Contact RGPD : service juridique au 02 97 76 13 87 - donneespersonnelles@armorine.fr  
 

2. Finalités et bases légales du traitement / Catégories de données personnelles traitées / Durée 
de conservation 

 

FINALITE DU 
TRAITEMENT 

BASE LEGALE CATEGORIE DE DONNEES PERSONNELLES DUREE DE 
CONSERVATION 

Gérer les candidatures 
reçues et répondre aux 
candidats (réception, 
enregistrement et suivi 
des candidatures, 
convocations, 
organisations 
d’entretiens) 

Exécution de 
mesures 
précontractuelles 

- Données d’identification et de contact : nom, 
prénom, civilité, date et lieu de naissance, 
adresse postale, numéro de téléphone, email 
personnel, photo (si fournie)  
- Données professionnelles : CV, lettre de 
motivation, expériences, formations, 
compétences, certifications, diplômes  
- Données administratives (nationalité, 
coordonnées bancaires en cas d’embauche) 

Durée du 
processus de 
recrutement 

Evaluer votre 
candidature et vos 
compétences 

Exécution de 
mesures 
précontractuelle 

- Données professionnelles : CV, expériences, 
formations, compétences, certifications, 
diplômes  
- Données sensibles : données relatives à la 
santé (si nécessaires pour l’aptitude au poste), 
données judiciaires (si exigées par la 
réglementation) 

Durée du 
processus de 
recrutement 

Constituer un vivier de 
candidats pour de 
futures opportunité 
(sous réserve de votre 
accord) 

Consentement 
(que vous 
pouvez retirer à 
tout moment) 

Données d’identification et de contact  
- Données professionnelles  
- Données administratives 

2 ans à compter 
du dernier contact 
avec le candidat 

Assurer la sécurité des 
locaux 
(vidéosurveillance lors 
des entretiens) 

Intérêt légitime 
de l’entreprise à 
sécuriser ses 
locaux et ses 
occupants 

- Données de sécurité : images issues de la 
vidéosurveillance 

1 mois maximum 
sauf nécessité 
liée à une 
enquête 
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3. Destinataires des données 
 
Les données sont destinées aux services internes habilités de l’entreprise (service RH et managers 
impliqués dans le recrutement). Elles peuvent également être transmises à : 

- Des prestataires externes techniques et outils de recrutement (hébergeurs, cabinets de 
recrutement) ;  

- Des organismes locaux (Cap Emploi, Mission Locale, agences intérim, universités). 
- Des organismes publics si la loi l’exige.  

 
Les destinataires des données sont intégralement situés au sein de l’Union européenne.  
 

4. Vos droits 
 
Vous disposez des droits suivants concernant vos données personnelles :  

• Droit d’accès à vos données personnelles,  

• Droit de rectification, d’effacement, 

• Droit à la limitation du traitement et à l’opposition, 

• Droit à la portabilité de vos données, 

• Droit de retirer son consentement à tout moment (lorsque le traitement est basé sur celui-ci),  

• Droit post mortem (droit de définir des directives sur le sort des données personnelles après le 
décès). 

 
Vous pouvez exercer ces droits en vous adressant à : donneespersonnelles@armorine.fr  ou par 
courrier à l’adresse postale suivante : ARMORINE SAS BP 70115 56601 LANESTER CEDEX. 
 
Vous pouvez également introduire une réclamation auprès de la CNIL au 8 rue de Vivienne – CS 
30223 - 75083 PARIX cedex – tel : 01.53.73.22.22 – www.cnil.fr. 
 

5. Sécurité  
 
Nous mettons en place tous les moyens, techniques et organisationnels, aptes à assurer la 
confidentialité, la sécurité et l’intégrité de vos données personnelles. 
 

Le responsable de traitement, ARMORINE 
Représenté par Monsieur François MARTINAT 
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